
 
 
 
 

ALLEGATO 1 
 
 
TABELLA DI VALUTAZIONE PER L�ASSEGNAZIONE DI DIRIGENTI SCOLASTICI E 
DOCENTI ALL�UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE  DEL LAZIO PER LO 
SVOLGIMENTO DI COMPITI CONNESSI ALL�ATTUAZIONE DELL�AUTONOMIA 
SCOLASTICA - A.S. 2004/2005 - 

( C.M. n.26 del 23.02.2004 - Legge 23.12.98 n. 448 - art. 26. Comma 8.) 
 
 A - TITOLI CULTURALI 
        ( FINO A 10 PUNTI ) 
• Lauree ( oltre quella utile per l�ammissione in ruolo ): pp.1 per ciascuna (max pp.2); 
• Abilitazioni ( oltre quella relativa all�attuale servizio ): pp. 0,5 per ciascuna (max pp. 2); 
• Diplomi universitari, di perfezionamento e di specializzazione: pp. 0,5 per ciascuno (max pp.2); 
• Dottorati di ricerca: pp. 0,5 per ciascuno (max pp. 1): 
• Contratti universitari: pp. 0,5 per ciascuno (max pp.1); 
• Vincita di concorsi scolastici e di altri assimilabili: pp. 0,5 per ciascuno (max pp.2);  
 
B - TITOLI SCIENTIFICI 
       ( FINO A 15 PUNTI ) 
• Ricerche in campo educativo: da pp. 0,5 a 3 secondo numero e qualità; 
• Pubblicazioni a stampa: da pp. 0,5 a 3 secondo numero e qualità; 
• Articoli: da pp. 0,5 a 3 secondo numero e qualità; 
• Prodotti multimediali: da pp. 0,5 a 3 secondo numero e qualità; 
• Lavori originali (esclusi i precedenti): da pp. 0,5 a 3 secondo numero e qualità; 
 
C - TITOLI PROFESSIONALI 
          ( FINO A 25 PUNTI ) 
• Precedenti utilizzazioni all�interno dell�Amministrazione dell�Istruzione, dell�Università e della 

Ricerca: pp. 2 per a.s. (max pp. 10); 
• Incarichi svolti all�interno dell� Istituzione scolastica per l�attuazione dell�autonomia: pp. 1 per  

a.s. (max pp. 5); 
• Attività di progettazione, ricerca, sperimentazione per progetti interistituzionali: da pp. 0,5 a 4 

secondo numero e rilevanza; 
• Attività di coordinamento e/o gestione di progetti interistituzionali: da pp. 0,5 a 3 secondo 

numero e rilevanza; 
• Attività di formazione anche in ambito progettuale: da 0,5 a 3 secondo numero e rilevanza; 
 
COLLOQUIO (max pp. 50). 
 

 
 

                                                                                                IL DIRETTORE GENERALE 
                                                                                                                      Francesco de Sanctis 

 
 



 
 
 
 

 
     
  

 
 
 

 
 

 
 
 
 


